
Решение «KDS: Организация удалённой
работы» поможет создать эффективные

удалённые рабочие пространства и
организовать современную структуру

работы с документами, сочетающей как
офисные, так и удалённые процессы.

Организация
удалённой

работы
Умение компании работать в удалённом режиме
является серьёзным конкурентным преимуществом на
рынке.

С этим уже никто не будет спорить, особенно после
карантина 2020 года, когда многие компании
столкнулись с новыми требованиями со стороны
регуляторов.

Выиграли те участники рынков, которые уже имели
навыки удалённой работы и были готовы перестроить
свои рабоче процессы под новые реалии.

С KDS организация удалённой работы – это просто!
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+  Снижение расходов на аренду офиса

+  Высокая привлекательность компании для

новых сотрудников

+  Улучшенные возможности быстрого

открытия новых удалённых подразделений/

региональных представительств

+  Эффективное использования рабочего

времени за счёт высокой степени

доступности сотрудников и исключения

затрат времени на дорогу в офис

+  Повышение дисциплины у сотрудников,

находящихся вне офиса.

Какие преимущества получает
компания, у которой уже внедрены
механизмы гибридной или
удалённой работы?


